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Si comunica che il dott.ssa Federica Corradini, - Medico Specializzando in
formazione, & autorizzato per il periodo dal 10 aprile 2019 al 09.04.2020 di 450 ore di
tirocinio, come disposto dal piano formativo trasmesso dall’ Assessorato alla salute e politiche
sociali della Provincia Autonoma di Trento, con nota prot. n. S128/2018/282764/22.10.2-
2018-4 del 16 maggio 2018 relativa richiesta di tirocinio (attivazione piano formativo di data
12.06.2019):

Con riferimento alla deliberazione n. 567 adottata il 13 dicembre 2011 dal Direttore
Generale dell’Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari, con la quale si ¢ preso atto del
protocollo d’intesa tra la Provincia Autonema di Trento, I'Universita degli Studi di Roma
“Tor Vergata” e la Commissione Albo Odontoiatri di Trento, per la realizzazione di attivita di
formazione degli specializzandi, laureati in Odontoiatria, si rammenta che Le compete:

e La definizione delle direttive e delle norme interne con particolare riguardo all’orario
di lavoro, che concordera con il medico specializzando, con la precisazione che il
mancato rispetto delle norme da parte del medico potra causare anche la cessazione
anticipata del periodo di formazione.

¢ Fornire al medico tirocinante tutte le informazioni sulla normativa vigente in materia
di sicurezza. Ogni eventuale infortunio deve essere prontamente segnalato dal tutor
aziendale allo scrivente servizio, il quale provvedera, entro i tempi previsti dalla
normativa vigente, a dare comunicazione all'INAIL e/o ad altra assicurazione ¢
all’Universita Tor Vergata di Roma.

e L’espressione di un sintetico giudizio sul livello di formazione acquisito dal medico,
da esprimere sia periodicamente, sia alla fine del tirocinio pratico.

e La segnalazione al Direttore della Scuola di Specializzazione di eventuali
inadempienze relative all’attivitd assistenziale del medico specializzando, per
P’adozione dei conseguenti provvedimenti di competenza, precisando che in caso di
particolare rilievo potrd essere richiesta la sospensione cautelare dell’attivita
assistenziale.

e L’accertamento ed il controllo della frequenza mediante "utilizzo del modulo allegato
alla presente sul quale il medico tirocinante dovra apporre giornalmente 1’orario di
entrata, di uscita e la firma. Tale prospetto, debitamente controfirmato da Lei e dal
Direttore della Struttura Ospedaliera, dovra essere inviato mensilmente al
Dipartimento Risorse Umane Servizio Amministrazione sede di Borgo Valsugana.

Lo specializzando ¢ tenuto a collegarsi al link: https://www.apss.tn.it/tirocini-¢-stage ¢ dopo
aver preso visione di tutte le disposizioni previste dal nuovo Regolamento aziendale
approvato con deliberazione n. 485 del 23 dicembre 2014, in materia di gestione della
sicurezza, di procedura in caso di infortunio tirocinanti, di codice di comportamento
aziendale, di prevenzione della corruzione ¢ di trattamento dei dati personali nell’ambito del
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rapporto di lavoro, deve stampare, compilare ¢ firmare la “Ricevuta materiale informativo
tirocinio” che dovra restituire allo scrivente ufficio.

L'ambito del trattamento consentito, relativamente alle procedure (informatiche e
non), gestite dall’Unita Operativa/Servizio di assegnazione ¢ quello formalmente individuato
per le tipologie di attivita e la struttura organizzativa di appartenenza Per quanto non
espressamente specificato nella presente, si richiama al contenuto della sopra citata
deliberazione n. 567 del 13 dicembre 2011.

Lo specializzando ha diritto di accedere alla mensa aziendale alle tariffe previste per il
personale esterno dal regolamento aziendale.

Per qualsiasi informazione inerente il tirocinio pud rivolgersi al numero telefonico:
0461 755210 della Segreteria della Direzione Medica di Struttura sede di Borgo Valsugana.

Distinti saluti.

ruttura Ospedaliera

- <~ 1l Direttore di
‘ ' topijo Scappini

dott, Pie

oW |

53
=3

t

B A
—

I
EFQME

Recognised for excellence
QHSAS 13001:2007 5 star

l\
|

Sede legale: via Degasperi, 79 - 38123 Trento - P.IVA e C.F. 01429410226 www . apss.tn.it apssi@pec.apss.m.it



